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Hitos históricos 
(desde 1995) 

 
 

2010 

• Incorporación de nuevos Patronos y equipo de gestión, y renuncia a su 
cargo de los Patronos y el Secretario procedentes de la etapa anterior. 

• Transición y diseño de un nuevo modelo de Fundación. 
• Reconstrucción patrimonial tras el deterioro de finales de 2009 y 

principios de 2010. 
 
2009 

• Creación de 1.324 empleos directos para personas con discapacidad, casi 
el triple que la Administración del Estado, y más de 6.000 indirectos 
mediante medidas alternativas. 

• Empleo de 23.158 personas inmigrantes entre las 25 empresas asociadas a 
Empresa e Inmigración. 

• Presentación de dos documentos de Reflexión y Propuestas sobre Empresa 
e Inmigración. 

• Once empresas cuentas con programas de voluntariado relacionadas con 
las habilidades profesionales de sus participantes. 439 empleados 
realizaron asesoramiento probono, 467 participaron como educadores 
escolares y 260 como tutores de jóvenes. 

• El número de socios llega a 123 en el mes de mayo.  
• La Fundación es nombrada Vocal del Consejo Estatal de Responsabilidad 

Social de las Empresas en representación de “otras organizaciones e 
instituciones de reconocida representatividad e interés en el ámbito de la 
RSE” (OM de 13 de enero). 

• Doña Mª Teresa Fernández de la Vega, Vicepresidenta Primera del 
Gobierno, preside la entrega de los Premios Empresa y Sociedad.  

• Publicación de la Encuesta sobre Inmigración y Empleo con el objetivo de 
influir en la nueva Ley de Inmigración.  

• Diseño de un nuevo modelo de relación con los socios.  
• El Presidente y la mayor parte de los de Patronos renuncian a sus cargos 

después de que el Protectorado de Fundaciones del Ministerio de Sanidad 
y Política Social se opusiera a una propuesta de cambio en los estatutos 
que no se ajustaba a derecho. 

 
2008 

• Sus Altezas Reales los Príncipes de Asturias presiden la entrega de los 
Premios Empresa y Sociedad y asisten a una reunión extraordinaria del 
Patronato.  

• El Patronato de Empresa y Sociedad elige a Juan Arena como nuevo 
presidente de la Fundación.  
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• La Consejería de Empleo y Asuntos Sociales concede a Empresa y 
Sociedad el premio a la Excelencia Europea 2008.  

• Fundación Randstad concede a Empresa y Sociedad el Premio a la Acción 
Social 2007.  

• Presentación de los dos primeros documentos elaborados por el Grupo de 
Reflexión y Propuestas de Empresa e Inmigración.  

• Presentación de los principales resultados 2005-2008 obtenidos en el 
programa Empresa y Discapacidad.  

• Presentación de los principales resultados hasta junio de 2008 obtenidos 
en el programa Participación de Empleados.  

• Presentación de los principales resultados desde enero de 2007 obtenidos 
en el programa Empresa e Inmigración.  

 
2007 

• Dña. Esperanza Aguirre, Presidenta de la Comunidad de  Madrid, preside 
la entrega de los Premios Empresa y Sociedad y asiste a una reunión 
extraordinaria del Patronato.  

• Puesta en marcha del programa Empresa e Inmigración y creación de un 
Grupo de Reflexión y Propuestas dentro de éste.  

• Presentación del documento Propuestas sobre inmigración en vistas a los 
próximos programas electorales.  

• Creación un Sistema de Análisis Comparativo, herramienta de uso común 
para enfocar, planificar y evaluar comparativamente las actuaciones de 
integración de más de 200 empresas y cajas.  

• La Reunión Anual de Socios plantea un reto al sector empresarial ante los 
barrios  multiculturales con dificultades de integración.  

 
2006 

• Sus Altezas Reales los Príncipes de Asturias presiden la entrega de los 
Premios Empresa y Sociedad y asisten a una reunión extraordinaria del 
Patronato.  

• El Informe Anual del Observatorio publica datos agregados sobre servicios 
y empleo de personas inmigrantes, empleo de personas con discapacidad 
y actuaciones en colaboración con empleados.  

• Puesta en marcha del programa Participación de Empleados.  
• La Reunión Anual de Socios plantea el reto de la inmigración.  
• El número de Socios pasa de 101 a 119.  
 
2005 

• El Presidente del Gobierno, D. José Luis Rodríguez Zapatero, preside la 
entrega de los Premios Empresa y Sociedad y asiste a una reunión 
extraordinaria del Patronato.  

• Su Alteza Real el Príncipe de Asturias preside la Reunión Anual de Socios.  
• Puesta en marcha del programa Empresa y Discapacidad.  
• Presentación del documento Propuestas sobre Empresa y Discapacidad 

para las Políticas Públicas en el Congreso de los Diputados.  
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• La página de Expansión sobre acción social de las empresas pasa de 
quincenal a semanal.  

• Primera edición de La acción social de las empresas en la prensa escrita.  
• El número de Socios pasa de 75 a 101.  
 
2004 

• Su Alteza Real el Príncipe de Asturias preside la entrega de los Premios 
Empresa y Sociedad.  

• El Informe Anual del Observatorio publica datos agregados sobre el 
empleo de personas con discapacidad y sobre las actuaciones en 
colaboración con empleados.  

• Primera edición de la Reunión Anual de Socios.  
• El número de Socios pasa de 50 a 75.  
 
2003 

• El Vicepresidente del Gobierno y Ministro de Economía, D. Rodrigo Rato, 
preside la entrega de los Premios Empresa y Sociedad.  

• El Informe Anual del Observatorio cuantifica por primera vez la inversión 
en acción social de grandes empresas españolas.  

• Primera edición del informe La responsabilidad y la acción social en el 
informe anual de grandes empresas españolas.  

 
2002 

• Su Alteza Real el Príncipe de Asturias preside la entrega de los Premios 
Empresa y Sociedad.  

• Primera edición del Informe Anual del Observatorio de la acción social de 
la empresa en España.  

• El Presidente del Gobierno, D. José María Aznar, preside la conferencia 
internacional Responsabilidad y Acción Social en la Empresa del Futuro.  

• Expansión empieza a publicar una página quincenal sobre acción social de 
las empresas.  

 
2001 

• Finaliza el proyecto CAPITAL LOCAL, consiguiendo generar 964 empleos, 
cofinanciado por el Fondo Social Europeo, Comunidad de Madrid y Caja 
Madrid.  

• Edición del libro La empresa que viene.  
• Primera edición del estudio Las empresas mejor percibidas por su acción 

social.  
• Presentación y convocatoria de la primera edición de los Premios Empresa 

y Sociedad.  
 
2000 

• Incorporación a CSR Europe como su Socio en España.  
• Presentación de la página web.  
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1999 

• Empieza el proyecto CAPITAL LOCAL, con el objetivo de crear empleo 
entre personas desfavorecidas de los distritos madrileños de Usera y 
Villaverde, promovido por el Fondo Social Europeo.  

• Lanzamiento del boletín electrónico quincenal.  
• Edición del libro Casos de empresas que apoyan el empleo de personas 

desfavorecidas.  
• Edición del libro Cómo añadir valor a las marcas vinculándolas a causas 

sociales.  
 
1998 

• Integración en CECILE, red europea para promover el voluntariado.  
• Desarrollo del Centro de Recursos en España de CSR Europe.  
• II PREMIO BOLSA Y SOCIEDAD. Destinado a la creación de empleo en tres 

modalidades: 
− Personas en proceso de inserción socio-laboral a CODEF (Zaragoza). 
− Personas con discapacidad a ASPAYM (Toledo). 
− Parados de larga duración, mayores de 45 años ac CÁRITAS (Córdoba).  

 
1997 

• El 11 de marzo se constituye un Patronato formado por grandes empresas.  
• Edición del libro La estrategia social de la empresa.  
• PREMIO BOLSA Y SOCIEDAD 1997. Destinado a proyectos de formación 

ocupacional y creación de empleo para personas excluidas. Las entidades 
ganadoras fueron: 

− A. C. Norte Joven (Fuencarral, Madrid). 
− APASCOVI (Villalba, Madrid). 
− Lantegi Batuak-Gorabide (Loiu, Bizkaia).  

 
1996 

• Banco Bilbao Vizcaya se convierte en el primer Socio.  
 
1995 

• Constituida el 29 de junio por Proyectia, S.L., D. Juan Londoño Sánchez y 
D. Francisco Abad Jiménez.  

• Inscrita en el Registro de Fundaciones el 7 de septiembre. 


