Politica S.A.T. N° 2.439 ALIA

La Junta Rectorade S.A.T. N°2.439 AL | A, sociedad dedicada a la fabricacion de piensos compuestos para
alimentacion animal y la redlizacion de andlisis fisico quimicos y microbiolégicos de productos
agroalimentarios, en su afdn de satisfacer las necesidades de sus socios, consciente del reto
medioambiental que la sociedad moderna planteay considerando la Prevencion de Riesgos Laborales como
un elemento imprescindible para e desarrollo de nuestra actividad, define la presente Politica
comprometiéndose a:

1. Difundirla e implantarla en toda su organizacion y, en la medida que proceda, hacerla llegar atodos sus
asociados y proveedores, asi como a revisarla periodicamente para mantenerla a dia en aras de una
mejora continua.

2. Implantar, mantener y mejorar continuamente un Sistema de Gestion Calidad — Medio Ambiente que
cumpla los requisitos de las hormas 1SO 9001 y 14001, que garantice la calidad de sus piensos e
incremente la productividad de sus instalaciones y personal abordando un desarrollo sostenible que
propicie un entorno limpio y saludable.

3. ldentificar y abordar € cumplimiento de la reglamentacion vigente, asi como de otros requisitos a los
que esté suscrita la empresa.

4. Fomentar la formacién y sensibilizacion de sus recursos humanos, con €l objetivo de estimular una
participacion activa en e establecimiento, consecucién y mejora del Sistema asi como asegurar que la
accion preventiva esta presente en todas las actividades internas de nuestra Sociedad.

5. Propiciar € mantenimiento operativo de sus instalaciones y capacidad productiva, asi como, la
renovacion y modernizacion de las mismas.

6. Proponer acciones de mejora, desarrollar actuaciones preventivas para evitar la aparicion de problemas
y aplicar soluciones correctivas cuando éstos aparecen.

7. Llevar acabo una gestion y control eficaz de los procesos con € objeto de prevenir la contaminacion
medio ambiental y por lo tanto, reducir € impacto de los mismos en el medio ambiente, en especial las
emisiones de polvo alaatmésferay la generacion de ruidos.

8. Potenciar € principio de minimizacion en € consumo de recursosy en la generacion de residuos.

9. Informar con transparencia en temas de proteccion medioambiental a autoridades, asociaciones
empresariales y de vecinos.

10. Identificar y evaluar los posibles riesgos laborales estableciendo las medidas preventivas oportunas con
el animo de conseguir que € trabajo serealice de forma segura teniendo la certeza de tener controlados
todos los aspectos relacionados con la seguridad laboral.

La Junta Rectorade ALIA asume la letray e espiritu de los presentes principios delegando en e Consgjo
de Direccion laresponsabilidad de establecer, revisar y mejorar d Sistema de Gestion.
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El Presidente: D. Pedro Perén Navarrd
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